BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI OPERATORE ESPERTO SERVIZIO IMMISSIONE DATI, AREA DEGLI
OPERATORI ESPERTI, PRESSO IL SETTORE Il LL.PP.

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 8

L'anno 2025 il giorno 12 giugno alle ore 10:35 presso la stanza del Presidente si & riunita, in seduta
pubblica, la Commissione e sono presenti:

- Presidente: il Dirigente Settore Il — Ing. Claudio Di Ventura;
- Componente Esperto: Funzionario E.Q. Settore IV D.ssa Marcella Savini;
- Componente Esperto: Istruttore Tecnico — Arch. Marco Luigi Lucidi;

- Segretario Verbalizzante: Funzionario contabile — D.ssa Katia Verdecchia

Richiamati i precedenti verbalin. 1 e n. 2 del 15.05.2025, n. 3 del 20.05.2025, n. 4 del 21.05.2025, n. 5 del
23.05.2025, n. 6 del 26.05.2025 e 7 del 3.06.2025;

Preso atto della nota trasmessa, a mezzo mail 1'11.06.2025, dall’ufficio personale con la quale é stata
inoltrata la documentazione utile alla valutazione dei titoli dei n. 10 candidati che sono risultati idonei alla
prova scritta;

LA COMMISSIONE

In prosecuzione delle attivita concorsuali, dalle ore 11:30 avvia la procedura riservata di valutazione dei
titoli ai sensi di quanto stabilito all’art. 9 del bando e all’art. 20 comma 2 dell’appendice al vigente
Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi

Preso atto del combinato disposto dall’art. 20, comma 2 Regolamento sulle procedure di accesso agli
impieghi, e I'art.9 del Bando di concorso “Oggetto dell’esame e svolgimento della Procedura Selettiva” ,che,
tra I'altro cosi declina riguardo

e Valutazione del curriculum professionale

Nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attivita professionali e di studio,
formalmente documentate, non riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad
evidenziare, ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell'arco della intera
carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, ivi comprese idoneita e tirocini
non valutabili in norme specifiche. In tale categoria rientrano le attivita di partecipazione a
congressi, convegni, seminari, anche come docente o relatore, nonché gli incarichi di insegnamento
conferiti da enti pubblici.




e Valutazione dei titoli vari
Saranno valutati in questa categoria, a discrezione della Commissione, tutti gli altri titoli
che non siano classificabili nelle categorie precedenti.

Prima di procedere con I'attribuzione del punteggio la Commissione da atto di quanto segue:

e per quanto attiene I'assegnazione dei punteggi relativi ai criteri nominati "Valutazione dei
titoli di studio” (max 4 p.ti) e ”Valutazione dei titoli di servizio e del servizio militare” (max 4
p.ti), gli stessi sono dettagliatamente esplicitati nel bando di concorso quanto alla rispettiva
quantificazione;

e per quanto attiene, invece, I'assegnazione dei punteggi relativi ai criteri “Valutazione del
curriculum professionale” e “Valutazione titoli vari”, che consentono rispettivamente
I'assegnazione di un punteggio massimo di 1 punto ciascuno, considerato che il Bando
indica in maniera generica solo alcuni parametri di riferimento, la Commissione, valutato il
profilo messo a concorso e le indicazioni del bando, ritiene di adottare una griglia di
valutazione contenente dei sub-criteri al fine di garantire uniformita di giudizio dei suddetti
parametri- Si dispone pertanto di adottare i seguenti criteri di valutazione:

Valutazione del curriculum professionale

Sottocriteri Coefficiente %
Pregresse esperienze lavorative nel settore privato 0,80
Partecipazione a convegni, corsi di formazione, e similari 0,10
Incarichi di docenza o di formazione 0,10

Totale 1,00

Valutazione dei titoli vari

Sottocriteri Coefficiente %

Possesso Laurea | Livello

Laurea in disciplina di ambito tecnico e scientifico (ing.mat.etc) 0,50

Laurea disciplina ambito giuridico ed economica ( Scienze 0,30 0,50

giuridiche —Economia

Altre tipologie di Corsi di laurea 0,05

Possesso Laurea Il Livello

Laurea in disciplina di ambito tecnico e scientifico (ing.mat.etc) 0,25

Laurea disciplina ambito giuridico ed economica 0,15

(Giurisprudenza —Economia...) 0,25

Altre tipologie di Corsi di laurea 0,05

Possesso qualifiche superiori (Master, dottorato di ricerca) 0,25
Totale 1,00

Il Presidente, pertanto, definiti i sub criteri di cui sopra, da lettura dei criteri riportati ed elencati nel
precedente verbale n. 1 del 15.05.2025;.




Sulla base della definizione dei criteri suindicati la Commissione da avvio all’esame delle dichiarazioni
predisposte dai candidati.

Si prende atto della certificazione pervenuta il 09.06.2025 iscritta al reg. gen. dell’'Ente al n. 713289 fatta
pervenire dalla Segretaria della Commissione di Concorso Dott.ssa Katia Verdecchia al Presidente di
Commissione Ing. Claudio Di Ventura-

Sirileva che per il candidato Cod. INPA HSDAEBKWS58 la domanda non reca in calce alcuna indicazione circa
il conseguimento del diploma di scuola secondaria, che costituisce requisito di ingresso, benché nelle
dichiarazioni lo stesso concorrente dichiari il possesso ai sensi dell’art. 3 del Bando. Inoltre il concorrente
medesimo certifica nella domanda il possesso di un diploma di laurea.

Posto che i candidati sono stati ammessi con riserva giusto provvedimento dirigenziale del Settore
Personale giusta Determinazione RG n 238 del 30.04.2025 la Commissione dispone la sospensione delle
attivita e la richiesta di determinazioni in merito da parte del Dirigente del Settore Personale

Alle ore 13:05 la Commissione, all’'unanimita, dichiara concluse le operazioni rinviando il completamento a
successiva data sempre in seduta riservata da concordarsi anche per le vie brevi.

Letto, confermato e sottoscritto:
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